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СОВЕТ ТЕМРЮКСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ТЕМРЮКСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ № ______


___ сессия		                                                                                   _____ созыва

«____» ___________ 2025 года				                             г. Темрюк


О внесении изменений в решение VI сессии Совета Темрюкского
городского поселения Темрюкского района II-го созыва от 26 января 2010 года № 50 «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Темрюкского городского поселения Темрюкского района «Централизованная бухгалтерия»


На основании пункта 2 статьи 53 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с Уставом Темрюкского городского поселения Темрюкского муниципального района Краснодарского края, пунктом 20 решения IV сессии Совета Темрюкского городского поселения Темрюкского района V-го созыва от 26 ноября 2024 года № 38 «О бюджете городского поселения Темрюкского района на 2025 год» Совет Темрюкского городского поселения Темрюкского муниципального района Краснодарского края               р е ш и л:
1. Внести в решение VI сессии Совета Темрюкского городского поселения Темрюкского района II-го созыва от 26 января 2010 года №  50 «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Темрюкского городского поселения Темрюкского района «Централизованная бухгалтерия» изменения, изложив пункт 17 приложения № 1 в новой редакции:
«17. Премия по результатам работы за месяц начисляется частично в следующих случаях:

	при увольнении лиц, совершивших виновные действия
	
	- премия начисляется в размере до 50% от размера премии по результатам  работы за месяц

	при наличии дисциплинарного взыскания
	
	- премия начисляется в размере до 50% от размера премии по результатам  работы за месяц

	за нарушение Правил внутреннего трудового распорядка
	
	- премия начисляется в размере до 50% от размера премии по результатам  работы за месяц

	за ненадлежащее выполнение поручений вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, изданных в пределах их должностных полномочий
	
	- премия начисляется в размере до 50% от размера премии по результатам  работы за месяц

	за бездеятельность, недобросовестное, некачественное выполнение должностных обязанностей, нарушение порядка работы со служебной информацией
	
	- премия начисляется в размере до 50% от размера премии по результатам работы за месяц


													    »
1. Приложение № 2 к решению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему решению.
3. Пункт 1 решения II сессии Совета Темрюкского городского поселения Темрюкского района V созыва от 26 сентября 2024 года № 20 «О внесении изменений в решение VI сессии Совета Темрюкского городского поселения Темрюкского района II-го созыва от 26 января 2010 года № 50 «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Темрюкского городского поселения Темрюкского района «Централизованная бухгалтерия» считать утратившим силу.
3. Контроль за выполнением решения возложить на заместителя главы Темрюкского городского поселения Темрюкского муниципального района Краснодарского края А.В. Румянцеву и постоянную комиссию Совета Темрюкского городского поселения Темрюкского муниципального района Краснодарского края по вопросам экономики, бюджета, финансов, налогов, земельных и имущественных отношений, распоряжению муниципальной собственностью (председатель В.С. Герман).
4. Официально опубликовать настоящее решение на официальном сайте муниципального образования Темрюкский муниципальный район Краснодарского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и на официальном сайте администрации Темрюкского городского поселения Темрюкского муниципального района Краснодарского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
5. Решение Совета Темрюкского городского поселения Темрюкского муниципального района Краснодарского края «О внесении изменений в решение VI сессии Совета Темрюкского городского поселения Темрюкского района II-го созыва от 26 января 2010 года № 50 «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Темрюкского городского поселения Темрюкского района «Централизованная бухгалтерия» вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 октября 2025 года. 



	Глава 
Темрюкского городского поселения   
Темрюкского муниципального района Краснодарского края                                       

________________ В.А. Сидоров
«__» ____________ 20__ г. 
	Председатель Совета 
Темрюкского городского поселения 
Темрюкского муниципального района Краснодарского края                                       

________________  О.С. Гусева
«__» ____________ 20__ г. 
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Глава Темрюкского городского поселения   
Темрюкского муниципального района 
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Проект подготовлен:
Заместитель главы 
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